
Támogatói felajánlás

A Monicomp Zrt., csatlakozva a Csányi Alapítvány a Gyermekekért törekvéseihez, ismeret-
szerzési lehetőségeket kíván biztosítani az Alapítvány és a BONAFARM cégcsoport közös, 
„Gyakorlat teszi a mestert VIII.”  pályázat nyerteseinek. Az Alapítvány által kiválasztottak gya-
korlati tapasztalatokat szerezhetnek a Monicomp Zrt. vezető munkatársai mellett azokon a 
területeken, ahol felsőfokú tanulmányaikat folytatják.

A Monicomp Zrt. a következő területen kíván lehetőséget biztosítani szakmai gyakorlatra, és 
szakmai mentorálásra:

Projekt koordinátor
Felsőfokú (műszaki, IT, vagy közgazdasági) tanulmányokat folytatóknak, 2. évfolyam 
lezárását követően, vagy végzettséggel rendelkezők számára. 

Rövid oktatás után a területen dolgozó kollegával együtt végzi az Alapítvány által küldött diák 
a feladatokat, és így ismeri meg a projektvezetés technikáit, szakmai ismereteken túl az 
ügyfélkapcsolatok kialakítását, és a konfliktusok kezelését is.

Projekt koordinátor feladata:
• Projektekben való aktív részvétel, projektvezető támogatása
• Projekt idő és feladattervének követése, folyamatos aktualizálása, hatékonyságának 

ellenőrzése
• Belső folyamatok felügyelete
• Szoros szakmai együttműködés és koordináció a társterületekkel
• Aktív részvétel a technikai problémamegoldásokban (önálló javaslattétel, proaktív 

szemlélet)
• Projektmegbeszélések jegyzőkönyveinek elkészítése, feladatok dokumentálása
• Projektcsoport munkájának koordinálása, munkájának követése, feladatlisták aktuali-

zálása
• Projektelemzések, jelentések készítése, véleményezés

Támogatást nyújtunk:
• Vállalati folyamatok megismerése
• Projektmenedzsment módszertan bemutatása
• Projektmenedzsment eszköztár megismertetése
• Szakmai oktatások (belső-külső)
• Informatikai rendszerek megismerése
• Projektvezetési ismeretek továbbfejlesztése

Amennyiben az Alapítvány által küldött diák, és a Cég vezetése kölcsönösen el tudja kép-
zelni a közös munkát, és a szervezetben szükséges az erőforrás növelése, abban az eset-
ben megoldható a diák későbbi foglalkoztatása. Kezdetben projekt koordinátori munka-
kör, később kisebb, majd - megfelelő tapasztalat megszerzését követően - nagyobb önálló 
projektek vezetése.


