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A Csanyi Alapitvany a Gyermekekért
»KIS — MENTOR XIV.”

cimmel palyazatot hirdet

A palyazat célja: LehetOséget biztositani a fiatalok szdmdara ismereteik tapasztalataik
atadasara, kozosségformalésra, valamint a kozosségért vald aktiv tenni akaras elomozditasara.
Az Eletat Programban foglaltaknak megfelelden az idésebb ,.csanyisok™ a fiatalabb generacio
tematikus szaktaboraiban mutathatnak kdvetendo példat tarsainak.

A palyazok kore: A Csanyi Alapitvany minden B-s koddal rendelkez6 tdmogatottja palyazhat,
aki a 2025/26-o0s tanévben a 9 - 13. évfolyamon vagy felsGoktatasban tanul.

A palyazat benyujtasanak moédja és hataridejez: A palydzati anyagodat a
palyazatok(@csanyialapitvany.hu e-mail cimre kell elkiildened 2026. februar 28. éjfélig. Ezt
kovetden palyazat benyujtasara nincsen mod. A fajl neve tartalmazza a B-s kédodat, a nevedet,
valamint a tadbor nevét.

A palyazatbol valé kizarast vonja maga utan:
e apalydzat hidnyos vagy hataridon tuli benyujtasa
a tanulmanyi szerz6désben vallaltaktdl valo eltérés
az Alapitvany Egytittélési Szabalyzatanak és Hazirendjének megsértése
valamint, ha a palyazo a palyazatban kiirt feltételeknek nem felel meg

Palyazat tartalma:
1. motivacios levél, melyben a palyazé oOsszefoglalja, hogy miért szeretne kis-mentori
feladatot vallalni a valasztott taborban
2. a taborvezetdk altal meghatarozott palyazati anyag, amellyel kapcsolatos elvarasokat
megtalalod a palyazati felhivas alatt.

A palyazat értékelése:
A beérkezd palyazatok elbiralasat a tdborvezetok és a mentorok kozossége végzi. A palyazat
eredmeényeirdl 2026. marcius 31-e utan érdeklddj a mentorodnal, valamint a taborvezetonél.

Csanyi Erika
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1. Melléklet

Kis-mentori feladatok a taborokban

Altalinos rendelkezések

1. A feladat ellatasara az Alapitvany gyermekei palyazat atjan vallalkozhatnak. A palyazatnak
egyértelmiien tartalmaznia kell egyrészt a leend6 nyari tabor profiljat, valamint azokat azt elvart
specialis feladatokat, amelyet a kis-mentorok feladatkorébe tartoznak. A nyari tdborokban valo
részvétel jutalom és vallalt kotelezettség. A kismentorsag nem csak kotelesség. Jo lenne, ha a
palyazo szeretné is azt a tevékenységet, amelyet végez, magaénak érezné azt a szerepkort,
amiben tevékenykedik.

2. Az dnkéntes munkat végz6 palyazo a palyazati kiirasnak megfelelden jelentkezhet. Palyazati
anyagaban pontosan meg kell fogalmaznia, hogy Onkéntes munkija mibdl 4all, mely
programokban, hogyan tudja segiteni a pedagdgiai munkat, a tdbor profiljat figyelembe véve
milyen tervei vannak.

3. A téborvezetd mentoroknak a palydzatok elbirdlasaban részt kell venniiik, a gyo6ztes
palyazatok kivélasztasaban és elbirdlasdban szavazati joguk van.

4. A mentorok munkajanak eldsegitését biztositd tevékenységek, elvarasok, feladatok minden
tdborra egységesen érvényesek.

5. A kis-mentori palyazatnak mar tartalmaznia kell a kész programtervet vagy részletes vazlatot
arrol, hogy mivel szeretne hozzajarulni a tdbor sikerességéhez.

6. Amikor a kis-mentor munkajara nincs sziikség, akkor szabadidovel rendelkezik.

7. A kis-mentornak kdtelessége tdmogatni a taborvezetd mentorok és fejlesztd tandrok munkajat
igy emelve a tabori programok hatékonysagat.

8. A kis-mentornak torekednie kell a taborozé gyerekek kérdéseinek, problémainak
megoldasara a tabor teljes ideje alatt.

A kis-mentorok feladatainak meghatarozasa

A kis-mentorok magatartdsukkal, kommunikaciojukkal értéket képviselnek és példat kell, hogy
mutassanak. Fontos, hogy a kis-mentorok kéréseket fogalmazzanak meg az utasitasok helyett.
Nem a fegyelmezés a feladatuk. A kis-mentor feladatainak és szabadidejének a meghatarozasa
elézetes egyeztetés alapjan torténik. A kis-mentorok feladatai két nagyobb egységbdl tevédnek
Ossze: egyrészt a mentorok munkdjat segitd tevékenységbdl, masfeldl a tabor profiljaba vago
tevékenységbdol.

A mentorok munkajat segito tevékenység
e ha a kis-mentor betoltdtte a 18. ¢€letévét, a csoport létszamatol fiiggden Onallo
gyermekfeliigyelet, amelynek idétartama 120 percnél nem lehet tobb,
e az ébresztés €s a lefekvés iddszakaiban segité munka,
o azétkezéseknél a kulturalt étkezés ,,modellezése”, megmutatasa, egylitt étkezés a kisebb
gyermekekkel, az alapvetd illemszabalyok példaszeri mutatésa,



minden kis-mentor egy adott csoporttal dolgozik, segiti azt,
szabadidds tevékenység ellatdsa mentori feliigyelettel a fokozott balesetveszély miatt
(plL.: labdajatékok),
honlapra késziil6 tudositasok elkészitésében aktiv részvétel,
a kis-mentor bemutatkozoja a tabor elsé napjan (portfolid: kik 6k, miért vannak jelen,
céljaik, terveik, feladataik),
partneri kapcsolat kialakitasa a csoporttagokkal a kis-mentor részérdl,
a kis-mentor szabadidejének meghatarozésa a taborvezetdvel egyeztetve torténik.

A tabor tematikajanak megvaldsulasat biztosito feladatok

A palyéazati kiirasban meghatéarozott profilnak megfelelden ezek a kdvetkezok lehetnek:
jatékos vetélkedo, iranyitott beszélgetés, PPT az adott témabol, az onkéntes kreativitasa
szerint ¢és kitlizott céljainak megfelelden, (ezeket minden esetben a tdborvezetdvel és
sajat mentoraval egyeztetni kell, elkeriilendd, hogy minden kis-mentor ugyanazon
feladatra késziiljon),

hazai nyelvi tdborban nyelvi 6ra megtartasa a nyelvszakos hallgatok esetében,
honlapra késziil6 tudositasok elkészitésében aktiv részvétel, forditoi feladatok ellatasa.

Feladatok a kiilfoldi taborok esetében

gyermekfeliigyelet, gyerekek kisérése a szallasra, szallasado csaldadokhoz,

kozos programok tervezése, levezetése (pl. sétak az adott varosban, idegenvezetés —
elézetes felkésziilés alapjan),

a honlapra kertil6 cikkek megirasa, forditoi feladatok ellatasa.

A téborban valdé magatartdsra irdnyadd a Csanyi Alapitvany Egyiittélési Szabalyzata ¢és
Hézirendje. Amennyiben a kis-mentorok a vallalt feladataikat nem teljesitik, a kovetkezd
id6észak palyazataiban nem vehetnek részt.



